
 

 

 

 
 
 
 
 

                                                                                       มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณพ.ศ.256๘ 

            ของสถานีตํารวจภูธรหนองซอน 
              ข้อมูลณวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ 256๘ 

 
ตามที่สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสํานักงานตํารวจแห่งชาติในการขยายการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (IntegrityandTransparencyAssessment:ITA) ลงสู่“สถานีตํารวจทัว่ประเทศ”ในปีงบประมาณพ.ศ.256๘
ในฐานะหน่วยงานในสังกัดของกองบัญชาการตํารวจภูธรภาค 4 สํานักงานตํารวจแห่งชาติซึ่งมีภารกิจในการ บริการประชาชนในเขตพื้นที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึง
บทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานีตํารวจและเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการจึงมีความจําเป็น
อย่างย่ิงที่ จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการการให้บริการให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

สถานีตํารวจภูธรหนองซอนได้ดํา เนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ(IntegrityandTransparencyAssessment:ITA) ของ สถานีตํารวจประจําปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ รายละเอียดดังนี้ 

1.การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ  

หน่วยงานภาครั ฐ (IntegrityandTransparencyAssessment:ITA) ของสถานี ตํ ารวจ ประจําปีงบประมาณพ.ศ.256๘ แก่เจ้าหน้าที่ตํารวจในหน่วยงาน 
สถานีตํารวจภูธรหนองซอน ได้ดําเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

(IntegrityandTransparencyAssessment:ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ โดยมีพ.ต.ท.ธานินท ์  คำสุวรรณ สว.สภ.หนองซอน เป็น
ประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ(IntegrityandTransparencyAssessment:ITA)ของสถานีตํารวจและทําความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในกา
ดําเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ(IntegrityandTransparencyAssessment:ITA)ของสถานีตํารวจประจําปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ ประกอบด้วย๓ประเด็น
สําคัญได้แก่ 



 ๑)การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OpenDataIntegrityandTransparencyAssessment:OIT) 

-ให้สถานีตํารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบITAPพร้อมจัดทําข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มท่ีกําหนดลง ในระบบดังกล่าว 

๒)แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (InternalIntegrityandTransparencyAssessment:IIT) 

-ให้สถานีตํารวจทําความเข้าใจในข้อคําถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคําถามให้ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนทําการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

๓)แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (ExternalIntegrityandTransparencyAssessment:EIT) 

-ให้สถานีตํารวจนําช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผยณจุดให้บริการและพัฒนา การให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่
ประชาชนก่อนทําการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

สถานีตํารวจภูธรหนองซอน มีการประชุมเพื่อซักซ้อมและวางแผนเพื่อดําเนินการเกี่ยวกับมาตรการ/ กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity andTransparencyAssessment:ITA) ของสถานีตํารวจภูธรหนองซอน ประจําปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ เพื่อให้ตํารวจ
ในสังกัดรับทราบและร่วมปฏิบัติตามมาตรการ/กิจกรรมพร้อมทั้งเตรียมความพร้อมในการรับ การตรวจสอบจากเจ้าหน้าที่สํานักงานป.ป.ช.ในระหว่างการดําเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรมได้มีการ ติดตามและรายงานผลรวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูล OPENDATA บนเว็บไซต์ของสถานีตํารวจภูธรหนองซอน และมีการประชุมเพื่อวางแผนในการ
ทํางานมีการกํากับติดตามโดยผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรหนองซอน ด้วยทุกครั้ง 

 
 
 
 
  
 



                                               แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
                                                   ๑)การพัฒนายกระดับการให้บริการ/OneStopService 

 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
จุดประชาสัมพันธ/์สอบถามความคืบหน้า 
การดําเนินคดี 

จุดประชาสัมพันธ์ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าท่ี 
ประชาสัมพันธ์เพื่อติดต่อประสานงานในเบื้องต้นโดย กําหนดแผ่นป้ายแสดง
ตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์ โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้ 

 
ต้องจัดช่องทางที่สามารถให้ประชาชนสามารถสอบถาม ความคืบหน้าการดําเนินคดีได้
และมีการประชาสัมพันธ์ใน ห้อง OneStopService 

 
 
 
  
 



การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดตั้งให้ประชาชนได้เห็น ชัดเจนเพื่อสามารถเข้า

ติดต่อราชการได้รวดเร็วที่จุดห้อง OneStopService 

 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา ต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดต้ังให้ประชาชนได้เห็นซัดเจนที่จุดห้อง

OneStopService 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ายNoGiftPolicy ต้องจัดให้มีป้ายNoGiftPolicyติดไว้ที่จุดห้องOne StopServiceให้ประชาชนเห็น

ชัดเจนเพื่อแสดงเจตจํานง ของหัวหน้าสถานีในการไม่รับของขวัญของกํานัล 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์Downloadคู่มือการ 
ให้บริการ 

จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Downloadคู่มือการ
ให้บริการติดที่จุดห้อง OneStopServiceให้ประชาชนทราบ 

คู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซของสถานี 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๐๔๓ - ๗๕๒๑๒๓ 

๐๔๓ - ๗๕๒๑๒๓ 

คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการประชาชน 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
การจัดส่ิงอำนวยความสะดวกการให้บริการ 
ประชาชน 

ณจุดบริการสถานีจัดบริการน้ำด่ืมสําหรับ 
ประชาชนมีท่ีน่ังพักระหว่างรอติดต่อ สําหรับประชาชนจุดบริการมีการ
ติดต้ังให้ 

รับชมช่องสถานีโทรทัศน์สํานักงานตํารวจแห่งชาติ เพื่อทราบข้อมูล
ข่าวสารของตํารวจ 

 
จัดห้องน้ำชายหญิงและผู้พิการที่สําหรับผู้พิการ 

ทางสายตาและมีที่จอดรถสําหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการท่ีเพียงพอ 

 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดําเนินการ 
กิจกรรมการประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ(OIT) 

สว.สภ.หนองซอน ได้เรียกประชุมข้าราชการตํารวจ ทุกนายเพื่อช้ีแจ้ง
การปรเมินคุณธรรมและความ โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐและได้ ทําคําส่ังมอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบการยกระดับ 
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ(OIT) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 


